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О внесении изменений в постановление администрации 
муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края от 3 июня 2025 г. № 1003 
«О квалификационных требованиях к уровню, направлению и 
квалификации профессионального образования, стажу муниципальной службы, стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для замещения должностей муниципальной службы и исполнения должностных обязанностей муниципальными 
служащими, замещающими должности муниципальной службы 
в администрации муниципального образования муниципальный округ 
город Горячий Ключ Краснодарского края»


В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ                       «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 3 мая 2012 г. № 2490-КЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», решением Совета муниципального образования город Горячий Ключ от 25 августа 2011 г. № 79 «Об утверждении Положения о реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы муниципального образования город Горячий Ключ Краснодарского края», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 сентября 2013 г. № 1061                      «Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального образования», решением Совета муниципального образования город Горячий Ключ от 28 апреля 2023 года № 237 «О структуре исполнительного органа – администрации муниципального образования город Горячий Ключ Краснодарского края» п о с т а н о в л я ю:
1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края от 3 июня 2025 г. № 1003 «О квалификационных требованиях к уровню, направлению и  квалификации профессионального образования, стажу муниципальной службы, стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для замещения должностей муниципальной службы и исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края»: 
1) раздел 1 «Заместители главы города Горячий Ключ» изложить в новой редакции:


	[bookmark: sub_7]« 
	1. Заместители главы города Горячий Ключ
	

	
	1.1 
	Заместитель главы города Горячий Ключ, курирующий вопросы социальной сферы



	высшая
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлениям: «Экономика и управление» либо «Языкознание и литературоведение», либо «Образование и педагогические науки», либо «Юриспруденция», либо «Искусствознание», либо «Социология и социальная работа», либо «Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело», либо «Психологические науки», либо «Политические науки и регионоведение», либо военное образование
	Стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет
	

	
	1.2
	Заместитель главы города Горячий Ключ, курирующий вопросы капитального строительства жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и дорожной деятельности, работы с гражданами, нуждающимися в жилье 
	высшая
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлениям: «Экономика и управление», либо «Техника и технологии строительства», либо «Юриспруденция», либо «Техносферная безопасность и природообустройство», либо «Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело, геодезия», либо «Химические технологии», либо «Науки о земле», либо «Электро- и теплоэнергетика», либо «Сельское, лесное и рыбное хозяйство», либо «Политические науки и регионоведение», либо «Социология и социальная работа», либо военное образование
	Стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет
	

	
	1.3
	Заместитель главы города Горячий Ключ, курирующий организационные вопросы, вопросы взаимодействия с территориальными органами самоуправления, взаимодействия и связи с общественностью, администрациями сельских округов, вопросы казачества, архивное дело, физической культуры и спорта, гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций,  взаимодействия с правоохранительными органами, военные вопросы
	высшая
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлениям: «Экономика и управление», либо «Юриспруденция», либо «Образование и педагогические науки», либо «Социология и социальная работа», либо «Физическая культура и спорт», либо «Психологические науки», либо «Политические науки и регионоведение», либо «Техника и технологии строительства», либо «Техника и технологии наземного транспорта», либо военное образование
	Стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет
	

	
	1.4
	Заместитель главы города Горячий Ключ, курирующий вопросы инвестиций и малого бизнеса, санаторно-курортного комплекса и туризма, потребительской сферы, сельского хозяйства и промышленности
	высшая
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлениям: «Экономика и управление», либо «Сельское, лесное и рыбное хозяйство», либо «Юриспруденция», либо «Сервис и туризм», либо «Управление в технических системах», либо «Промышленная экология и биотехнологии», либо «Техносферная безопасность и природообустройство», либо «Политические науки и регионоведение», либо «Социология и социальная работа», либо военное образование
	Стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет
	

	
	1.5

	Заместитель главы города Горячий Ключ, курирующий вопросы земельных и имущественных отношений, муниципального земельного контроля, архитектуры и градостроительной деятельности, обеспечения закупок для муниципальных нужд
	высшая
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлениям: «Экономика и управление», либо «Архитектура», либо «Техника и технологии строительства», «Юриспруденция», либо «Сельское, лесное и рыбное хозяйство», либо «Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия», либо «Науки о земле», либо военное образование
	Стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет
	




»;



2) строку 31.1 раздела 31 «Управление имущественных и земельных отношений» изложить в новой редакции:

	«
	31.1
	Начальник управления, заместитель начальника управления
	главная
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлениям: «Экономика и управление», либо «Архитектура», либо «Техника и технологии строительства», «Юриспруденция», либо «Сельское, лесное и рыбное хозяйство», либо «Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия», либо «Науки о земле», либо военное образование
	Стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее одного года
	





»;



3) строку 37.1 раздела 37 «Управление капитального строительства» изложить в новой редакции:

	   «
	37.1
	Начальник управления, заместитель начальника управления
	главная
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлениям: «Экономика и управление», либо «Техника и технологии строительства», либо «Юриспруденция», либо «Техносферная безопасность и природообустройство», либо «Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело, геодезия», либо «Химические технологии», либо «Науки о земле», либо «Электро- и теплоэнергетика», либо «Сельское, лесное и рыбное хозяйство», либо «Политические науки и регионоведение», либо «Социология и социальная работа», либо военное образование
	Стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее одного года
	







»;



4) строку 54.1 раздела 54 «Отдел по делам гражданской обороны» изложить в новой редакции: 

	« 
	54.1
	Начальник отдела, заместитель начальника отдела
	главная
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлениям: «Экономика и управление», либо «Юриспруденция», либо «Образование и педагогические науки», либо «Социология и социальная работа», либо «Физическая культура и спорт», либо «Психологические науки», либо «Политические науки и регионоведение», либо «Техника и технологии строительства», либо «Техника и технологии наземного транспорта», либо военное образование
	Стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее одного года.
	






».
	



2. Отделу информационной политики и средств массовой информации    администрации муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края (Севрюк А.В.) обеспечить опубликование настоящего постановления на официальном сайте администрации муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края в сети «Интернет».
3. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие                  с 26 июня 2026 г.


Глава города Горячий Ключ						    С.В. Белопольский
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
проекта постановления администрации муниципального образования 
муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края
 от _____________ № ________
«О внесении изменений в постановление администрации 
муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ 
Краснодарского края от 3 июня 2025 г. № 1003 «О квалификационных требованиях к уровню, направлению и квалификации профессионального образования, стажу муниципальной службы, стажу работы по специальности, 
профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для замещения должностей муниципальной службы и исполнения должностных обязанностей 
муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования муниципальный округ 
город Горячий Ключ Краснодарского края»
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