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О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 22 апреля 2024 г. № 763 
«Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда 
работников муниципальных образовательных организаций 
муниципального образования город Горячий Ключ, реализующих 
образовательные программы в области физической культуры и спорта, а также муниципальных физкультурно-спортивных организаций 
муниципального образования город Горячий Ключ, функции и 
полномочия учредителя в отношении которых осуществляет 
администрация муниципального образования город Горячий Ключ»

В соответствии с Уставом муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края, Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Краснодарского края от 11 ноября 2008 г. № 1572-КЗ «Об оплате труда работников государственных учреждений Краснодарского края», постановлением Губернатора Краснодарского края от 6 сентября 2023 г. № 684 «Об общих требованиях к положениям об установлении отраслевых систем оплаты труда работников государственных учреждений Краснодарского края» (далее – Общие требования), постановлением Губернатора Краснодарского края от 28 декабря 2023 г. № 1193 «Об отраслевых системах оплаты труда работников государственных учреждений Краснодарского края, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет министерство физической культуры и спорта Краснодарского края»  п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 22 апреля 2024 г. № 763 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций муниципального образования город Горячий Ключ, реализующих образовательные программы в области физической культуры и спорта, а также муниципальных физкультурно-спортивных организаций муниципального образования город Горячий Ключ, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет администрация муниципального образования город Горячий Ключ» следующие изменения:

1) в наименовании, пункте 1 и приложении слова «муниципального образования город Горячий Ключ» заменить словами «муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края»;

2) подпункты 6.2.1, 6.2.2, 6.3 раздела 6 «Условия труда тренеров-преподавателей, старших тренеров-преподавателей» (далее – раздел 6) Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций муниципального образования город Горячий Ключ, реализующих образовательные программы в области физической культуры и спорта, а также муниципальных физкультурно-спортивных организаций муниципального образования город Горячий Ключ, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет администрация муниципального образования город Горячий Ключ (далее - Положение) изложить в новой редакции:
«6.2.1. Норматив оплаты труда за подготовку обучающихся на этапах спортивной подготовки, установленный в зависимости от численного состава обучающихся на этапах спортивной подготовке по группам видов спорта (Нотэп), определяется по формуле:

Нотэп = (чi х н1 + ч2 х н2 +... чп х нп), где:

Нотэп - норматив оплаты труда за подготовку обучающихся на этапах спортивной подготовки, установленный в зависимости от численного состава обучающихся на этапах спортивной подготовки по группам видов спорта, %;

ч1, ч2,...чп - число обучающихся, зачисленных по каждому этапу спортивной подготовки, человек;

н1, н2,...нп - норматив оплаты труда за подготовку обучающихся на этапе спортивной подготовки, установленный в зависимости от численного состава обучающихся на этапах спортивной подготовки по группам видов спорта, %.
6.2.2. Норматив оплаты труда за подготовку спортсмена (обучающегося), установленный в зависимости от показанного спортсменом (обучающимся) спортивного результата (Нотр), определяется по формуле:

Нотр = (чi х н1 + ч2 х н2 +... чп х нп), где:

Нотр - норматив оплаты труда за подготовку спортсмена (обучающегося), установленный в зависимости от показанного спортсменом (обучающимся) спортивного результата, %;

ч1, ч2,...чП - число спортсменов (обучающихся), показавших спортивный результат, неловек;

н1, н2,...нп - норматив оплаты труда за подготовку спортсмена (обучающегося), установленный в зависимости от показанного спортсменом (обучающимся) спортивного результата, %.

6.3. Заработная плата тренеров-преподавателей определяется по формуле:

Зпл = До + (До х Нот), где:

Зпл - заработная плата тренера-преподавателя;

До - должностной оклад;

Нот - норматив оплаты труда тренера-преподавателя, %.»;
3) абзац второй подпункта 6.4 раздела 6 Положения исключить;

4) подпункт 6.8 раздела 6 Положения изложить в новой редакции:

«6.8. Объем учебно-тренировочного процесса для тренеров-преподава-телей определяется в соответствии с: 

дополнительной общеразвивающей программой физкультурно-спортив-ной направленности, разработанной и утверждённой в учреждении, на основании порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительный общеобразовательным программам, утверждённым приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. № 629;

дополнительной образовательной программой спортивной подготовки, разработанной и утвержденной учреждением, реализующим дополнительные образовательные программы спортивной подготовки, с учетом примерных дополнительных образовательных программ спортивной подготовки.»;
5) подпункт 9.4 раздела 9 «Оплата труда работников учреждения» Положения изложить в новой редакции:

«9.4. Другие выплаты стимулирующего характера, выплаты компенсационного характера, а также иные выплаты работникам производятся в соответствии с разделами 3, 4 и 10 Положения.»;

6) приложение 1 к Положению дополнить пунктом 6 следующего содержания:

«6. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников СШ по должностям, не вошедшим в профессиональные квалификационные группы:

	Квалификационный уровень
	Минимальный размер окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, руб.

	специалист по закупкам
	9774 рубля


»;
7) таблицу приложения 3 к Положению дополнить строкой следующего содержания:
«

	Вид дополнительной общеобразовательной программы в области физической культуры и спорта
	Этап спортивной подготовки
	Сроки реализации этапов спортивной подготовки (в годах)
	Норматив оплаты труда тренера-преподавателя за подготовку обучающихся на этапах спортивной подготовки, установленный в зависимости от численного состава обучающихся на этапах спортивной подготовки по группам видов спорта (в % от должностного оклада)

	
	
	
	группы видов спорта

	
	
	
	I
	II
	III

	Дополнительные общеразвивающие программы
	спортивно-оздоровительный этап
	весь период
	6
	6
	6


».
2. Отделу информационной политики и средств массовой информации администрации муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края (Севрюк А.В.) обеспечить опубликование настоящего постановления на официальном сайте администрации муниципального образования город Горячий Ключ в информационно-коммуникационной сети «Интернет».
3. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с     1 мая 2026 г.
Глава города Горячий Ключ                               

              С.В. Белопольский
