Информация отдела внутреннего финансового контроля муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края о результатах контрольного мероприятия в муниципальном автономном учреждении дополнительного образования муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края «Спортивная школа № 1»
(далее – МАУ ДО МО ГК СШ № 1)

[bookmark: _GoBack]	Контрольное мероприятие в МАУ ДО МО ГК СШ № 1 (далее также – учреждение) проведено отделом внутреннего финансового контроля администрации муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края (далее – отдел внутреннего финансового контроля) на основании пунктов 1, 2 плана контрольных мероприятий отдела внутреннего финансового контроля на 2026 год, утвержденного распоряжением администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 08.12.2025 г. № 136р, распоряжения администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 22.12.2025 г. № 141р «О проведении контрольных мероприятий».
Тема контрольного мероприятия: проверка предоставления и использования субсидий, предоставленных из бюджета муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края, и их отражения в бухгалтерском учете и бухгалтерской (финансовой) отчетности;
проверка соблюдения законодательства Российской Федерации и иных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.
	Проверяемый период: с 1 января 2025 г. по 31 января 2026 г.
Акты проверок от 10.03.2026 г.
	В результате ревизии финансово-хозяйственной деятельности установлены нарушения правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, в том числе устанавливающих требования к бухгалтерскому учету, составлению и представлению бухгалтерской (финансовой) отчетности; правовых актов, обусловливающих публичные нормативные обязательства; достоверности отчета об исполнении муниципального задания:
	п. 7, 9, 13, 39 Положения о о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) в отношении муниципальных учреждений муниципального образования город Горячий Ключ и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания, утвержденного постановлением администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 08.10.2015 г.  № 2017;
	п. 9, 48, 69 Инструкции о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений, утвержденной приказом Минфина РФ от 25.03.2011 г. № 33н;
	ч. 2, ч. 3 ст. 9, ч. 1, ч. 4 ст. 10, ст. 11, ч. 1 ст. 13, ст. 19 Федерального закона от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»;
	п. 26, 79 Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчет-ности организаций государственного сектора», утвержденного приказом Минфи а России от 31.12. 2016 г. № 256н; 
	п. 3 Порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных и автономных учреждений муниципального образования город Горячий Ключ, утвержденного постановлением администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 20.12.2022 г. № 2385, приложения 1 к указанному Порядку;
	п. 46 требований к составлению и утверждению плана финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения, утвержденного приказом Минфина РФ от 31.08.2018 г. №186 н;
	п. 15 Порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта, утвержденного приказом Минфина РФ от 21.07.2011 г. № 86н;
	приказ Минфина России от 30.03.2015 г. № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению»;
	постановления Госкомстата РФ от 05.01.2004 г. № 1 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты»;
	п. 5.1.1 Положения о порядке оказания платных услуг, утвержденного МАУ ДО МО ГК СШ № 1 от 25.05.2025 г.;
	ст. 72, 284, 333 Трудового Кодекса Российской Федерации;
	п. 11 приложения № 1 приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 04.04.2025 г. № 269 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам, образовательным программам среднего профессионального  образования и соответствующим дополнительным профессиональным программам, основным программам профессионального обучения, и о Порядке определения учебной нагрузки указанных педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре, основаниях ее изменения и случаях установления верхнего предела указанной ….»;
	п. 1 Постановления Минтруда РФ от 30.06.2003 г. № 41 «Об особенностях работы по совместительству педагогических, медицинских, фармацевтических работников и работников культуры»;
	п. 3.1 Положения об оплате труда работников МАУ ДО МО ГК СШ № 1;
 	п.п. 3.3 приложения 7 к Положению об отраслевой системе оплаты труда работников образовательных учреждений муниципального образования муниципальный округ город Горячий Ключ Краснодарского края, утвержденного постановлением администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 29.02.2024 г. № 387 (с изменениями);
	п. 3.1. Положения о порядке приема спортсменов, основаниях перевода, отчисления и восстановления, утвержденного  МАУ ДО МО ГК СШ № 1.
	Ведомственным контролем соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, проведенного на основании распоряжения администрации МО г. Горячий Ключ от 22.12.2025 г. № 140р «О проведении проверок» установлено, что учреждением не разработаны нормативные-правовые акты (в количестве 31 нарушения), наличие которых предусмотрено ч. 1 ст. 67, ч. 3 ст. 68, ч. 2 ст. 57, абзаца 14 ст. 209, 213,  абзаца 7, 8, 13, абзаца 22 ч. 3 абзаца 27 ст. 214, абзац 3,5 ч. 1 ст. 216, ст. 216.2, ст. 218, ст. 219, абзац 8 ст. 220, ст. 221, ст. 224, ст. 226, ст. 370 ТК РФ, постановления Исполкома ФНПР от 18.10.2006 г. № 4-3, п. 30 3 Рекомендаций, Приложения № 2 к Рекомендациям, утвержденных приказом Минтруда России от 31.01.2022 г. № 37 «Об утверждении Рекомендаций по структуре службы охраны труда в организации и по численности работников службы охраны труда, п .18 приказа Минтруда России от 29.10.2021 г. № 776н «Об утверждении Примерного положения о системе управления охраной труда», приказа Минтруда России от 28.12.2021 г. № 926 «Об утверждении Рекомендаций по выбору методов оценки уровней профессиональных рисков и по снижению уровней таких рисков, приказа Минтруда России от 22.09.2021 г. № 650н», Об утверждении примерного положения о комитете (комиссии) по охране труда» Раздел 7.5 ГОСТ Р 12.0.007-2009, Методических рекомендаций по разработке и внедрению в организациях Краснодарского края программы «Нулевой травматизм», утвержденных краевой межведомственной комиссией по охране труда от 26.09.2019 г. (протокол № 3), п.11, 26, 80, 83, 45-46, 72, 73, 77, 85 Порядка обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда (вместе с правилами) утвержденного Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 г. № 2464, Пункта 9, 21, 23, 24, 45 "Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры" утв. приказом Минздрава России от 28.01.2021 г. № 29н, приказа Минздрава России от 20.05.2022 г. № 342н «Об утверждении порядка прохождения обязательного психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, его периодичности, а так же видов деятельности, при осуществлении которых проводится психиатрическое освидетельствование, ФЗ от 27.12.2002 г. № 184-ФЗ «О техническом регулировании», п. 4, 10, 13, 14, 59, 61 приказа Минтруда России от 29.10.2021 г. № 766н «Об утверждении Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами, приказа Минтруда России от 15.09.2021 г. № 632н «Об утверждении рекомендаций по учету микроповреждений (микротравм) работников, ст. 4, 9, ч. 1 ст. 11, ст. 15 Федерального закона от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»; пункта 1.3, 4.3, 4.4 Постановления главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 8.06.2004 г. № 554 «О Проведении Дня охраны труда в муниципальных образованиях и организациях края», Постановления главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 21.12.2012 г. № 1591 (ред. От 14.10.2019 г.) «О формах и сроках представления информации о состоянии условий и охраны труда в организациях Краснодарского края.
	МАУ ДО МО ГК СШ № 1 осуществляет закупочную деятельность в соответствии с Федеральным законом от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами  юридических лиц». 
	В соответствии с ч. 4 ст. 15 Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» контроль в сфере закупок, предусмотренный   ч. 3 ст. 99 Закона № 44-ФЗ в отношении автономных учреждений осуществляется  при предоставлении учреждению средств из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации на осуществление капитальных вложений. 
	Средства из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации на осуществление капитальных вложений в проверяемом периоде учреждению не выделялись.	
	В адрес директора МАУ ДО МО ГК СШ № 1, руководителя МКУ МО ГК ЦББУ направлено обязательное для исполнения представление. Копия представления направлена в орган, исполняющий функции учредителя.
	Материалы контрольного мероприятия направлены заместителю главы муниципального образования город Горячий Ключ, курирующего работу отдела внутреннего финансового контроля.
	
