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	ПРОЕКТ ПРИЛОЖЕНИЕ 
к  решению Совета 
муниципального образования   
город   Горячий  Ключ

от _________ года  № ___



Положение о порядке и условиях предоставления дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день депутату Совета муниципального образования город Горячий Ключ, осуществляющему полномочия на постоянной основе
Раздел I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия предоставления дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день депутату Совета муниципального образования город Горячий Ключ, осуществляющему полномочия на постоянной основе. 
1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, статьей 28.2 Закона Краснодарского края от 7 июня 2004 г. № 717-КЗ «О местном самоуправлении в Краснодарском крае» и статьей 35 Устава муниципального образования город Горячий Ключ.
Раздел 2. Порядок и условия предоставления
 дополнительного оплачиваемого отпуска

2.1. Дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день предоставляется депутату Совета муниципального образования город Горячий Ключ, осуществляющему полномочия на постоянной основе  (далее - депутат) сверх ежегодного основного оплачиваемого отпуска в соответствии с графиком отпусков, который составляется не позднее, чем за 2 недели до наступления нового календарного года.

2.2. Ежегодный основной и дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день суммируются и предоставляются, как правило, одновременно. По желанию депутата, отпуск может предоставляться по частям, при этом продолжительность одной части предоставляемого отпуска не может быть менее 14 календарных дней.

2.3. О времени начала отпуска депутат должен быть уведомлен председателем Совета муниципального образования город Горячий Ключ Краснодарского края не позднее, чем за две недели до его начала.

Раздел 3. Исчисление продолжительности
дополнительного оплачиваемого отпуска

3.1. Продолжительность дополнительного отпуска за ненормированный рабочий день депутата не зависит от объема работы, степени напряженности труда, периодичности привлечения к выполнению своих трудовых обязанностей сверх нормальной продолжительности рабочего времени и составляет 15 календарных дней.

3.2. Оплата дополнительного отпуска за ненормированный рабочий день депутату производится в пределах фонда оплаты труда.

Председатель Совета
муниципального образования

город Горячий Ключ
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